Vykladové stanovisko ¢. 30 Expertni skupiny Komise pro aplikaci nové

civilni legislativy pii Ministerstvu spravedlnosti ze dne 25. 6. 2014

- K vyporadani zalohy na vyplatu podilu na zisku dle ustanoveni § 40 ZOK

Dotéena ustanoveni:
- § 40 odst. 2 zakona ¢. 90/2012 Sb., zdkon o obchodnich korporacich (,,ZOK*)
- § 31 Z0K

- § 284 ZOK

Stanovisko:

., Zaloha na vyplatu podilu na zisku se vyporadava vuci spolecnikovi nebo clenovi, ktery je
viastnikem podilu, na ktery byla zaloha vyplacena, ke dni splatnosti podilu na zisku.

V pripadé akciové spolecnosti se zaloha vyporada vuci osobe, ktera byla akcionarem
V rozhodny den pro uplatnéni prava na vyplatu podilu na zisku.

Nevyplaci-li se zisk za ucetni obdobi, na néjz byla zdaloha na podil na zisku poskytnuta, je
treba provest vyporadani s tim, kdo je vlastnikem podilu ke dni, v nemz bylo prislusnym
orgdanem obchodni korporace rozhodnuto, Ze zisk se na podily na zisku nerozdeéli, resp.
nevyplati, jinak v posledni den vicetniho obdobi nasledujiciho po ucetnim obdobi, na néjz byla
zdaloha na podil na zisku poskytnuta

Oduavodnéni:

S podilem spole¢nika nebo ¢lena druzstva (dale jen spole¢nik) jsou spojena prava a
povinnosti vyplyvajici z G€asti na obchodni korporaci (§ 31 ZOK), tedy i pravo na podil na
zisku.

Podil spole¢nika ve spolecnosti s ruenim omezenym mize byt predstavovan kmenovym
listem (§ 137 ZOK). Je-li vydan ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym kmenovy list, jsou
vném inkorporovdna vSechna prava a povinnosti spole¢nika vyplyvajici z Gcasti na
spolec¢nosti. V piipad€ akciové spolecnosti jsou vSechna prava a povinnosti vyplyvajici
Z Ucasti na spole€nosti predstavovana akcii.

Z § 31 ZOK plyne, ze pievodem nebo piechodem podilu, véetné kmenového listu a akcie, se
zasadné prevadéji vSechna prava a povinnosti s podilem spojend, tedy i pravo na podil na
zisku. Pravo na podil na zisku v sobé zahrnuje jak pravo na vyplatu podilu na zisku, véetné
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prava na zalohu na podil na zisku a prava na doplaceni podilu na zisku, byl-li uren ve vyssi
Castce nez vyplacena zaloha, tak povinnost vratit vyplacenou zalohu nebo jeji ¢ast, nebylo-li
rozhodnuto ptislusnym organem obchodni korporace (pokud se takové rozhodnuti vyzaduje)
0 rozdéleni zisku bud’ viibec anebo nejsou splnény zadkonné podminky pro vyplatu zisku ¢i
stanoveny podil na zisku nedosahuje vySe vyplacené zalohy (zuctovani zaloh na podil na
zisku). Dojde-li tedy po vyplaté zalohy na zisku k pievodu nebo piechodu podilu, vyplacenou
zalohu spole¢nost nevypotradava vuci tomu, komu byla vyplacena, ale vuci spole¢nikovi,
ktery je ke dni splatnosti pohledavky na vyplaceni podilu na zisku vlastnikem podilu, na ktery
byla zaloha vyplacena. Tento zavér se beze zbytku uplatni pro vSechny obchodni korporace s
vyjimkou akciové spole¢nosti.

V piipad¢ akciové spolecnosti pravo na vyplatu podilu na zisku nalezi podle § 281 odst. 2
ZOK mezi tzv. samostatné prevoditelna prava, u nichz zakon spojuje pravo na jejich uplatnéni
S tzv. rozhodnym dnem. V piipadé akciové spolecnosti je tak tfeba odlisit, zda k ptevodu nebo
piechodu akcie po vyplaté zalohy doslo pfed rozhodnym dnem pro vyplatu podilu na zisku
anebo az po ném.

Podle § 284 ZOK se pravo na vyplatu podilu na zisku od akcie oddé¢luje (osamostatiuje)
V tzv. rozhodny den. Vlastnikem pohledavky na vyplatu podilu na zisku je tak ten, kdo byl
v rozhodny den akcionafem, a je jim i po tomto dni.

Rozhodny den pro uplatnéni prava na vyplatu podilu na zisku bud’ urci stanovy anebo jim je
rozhodny den pro ucast na valné hromadé, ktera rozhodla o vyplaté podilu na zisku. Dojde-li
po rozhodném dni pro uplatnéni prava na vyplatu podilu na zisku k pievodu akcie, s akcii jiz
neni pravo na vyplatu podilu na zisku spojeno. Vici spoleCnosti miize uplatiovat pravo na
vyplatu podilu na zisku pouze osoba, ktera jej méla v rozhodny den, ledaze doslo nebo dojde

podle § 352 ZOK k samostatnému pievodu prava na podil na zisku na jiného.

Z vySe uvedeného plyne, Ze rozhodne-li valnd hromada o rozdéleni zisku mezi akcionare za
ucetni obdobi, za né€jz byla akcionaiim poskytnuta zaloha na vyplatu podilu na zisku, a jsou-li
splnény zakonné podminky pro jeho vyplatu, vypoiada akciova spole¢nost zalohu viici osobg,
ktera byla akcionafem v rozhodny den pro uplatnéni prava na vyplatu podilu na zisku.

Nebylo-li rozhodnuto o rozdéleni zisku za téetni obdobi, na néjz byla vyplacena zaloha na
podil na zisku, nebo nejsou-li splnény zakonné podminky pro vyplatu zisku, je rovnéz
zapotiebi provést vyporadani vyplacené zalohy na podil na zisku. Vic¢i komu se provede
vypofadani, bude zaleZet na tom, zda pfisluSny organ rozhodl o rozdéleni mezi spole¢niky
negativné nebo o naloZeni se ziskem nerozhodl vibec, naptf. proto, Ze nebyla schvélena
podkladova tadnéd ucetni zavérka, Ci nejsou splnény zakonné podminky pro vyplatu zisku.
Rozhodl-li pfislusny organ obchodni korporace o tom, Ze zisk nebude rozdélen ve prospéch
spole¢nikl na podily na zisku nebo nejsou-li splnény zakonné podminky pro vyplatu zisku,
jevi se jako logické, ze ke dni rozhodnuti valné hromady se rovnéz provede vypoifadani,
protoze je postaveno na jisto, ze podily na zisku se vyplacet nebudou, resp. nemohou byt
vyplaceny. Nerozhodne-li do konce nasledujiciho tcéetniho obdobi vibec piislusny organ
obchodni korporace o naloZeni se ziskem za Ucetni obdobi, na n&jz byla zaloha na podil na
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zisku poskytnuta (napt. z divodu neschvéleni fadné nebo mimotfadné ucetni zavérky), je
rovnéz nezbytné provést vypotradani poskytnuté zalohy; zdloha nemize totiz zistat
nevypotfadand i do dalSiho ucetniho obdobi. V takovém piipadé se vypotradani provede k
poslednimu dni uc¢etniho obdobi nasledujictho po ucetnim obdobi, na néjz byla zaloha na
podil na zisku poskytnuta.

Toto stanovisko bylo podrobeno odborné diskuzi a nasledné k nému hlasovanim per rollam vyjadtili souhlas
¢lenové Expertni skupiny Komise pro aplikaci nové civilni legislativy.

Toto stanovisko neobsahuje zavazny vyklad pravnich piedpist. Vyklad pravnich predpist podany v tomto
stanovisku ma pusobit pouze silou v ném obsazené pravni argumentace.

Clenové jmenovani do Expertni skupiny jsou odborniky z fad akademické obce, lenové Legislativni rady vlady,
zastupci soudtl a dalsi pravni autority. Cinnost &lenti Expertni skupiny spodiva v konzultaci k doprovodné
legislativé nového soukromého prava a také ve zpracovani odbornych stanovisek k nékterym interpreta¢nim
problémuim.
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Komise pro aplikaci nové civilni legislativy vznikla v rdmci projektu Nové soukromé pravo (reg. ¢&.
CZ.1.04/4.1.00/80.00003) financovaného z prosttedkti Evropského socidlniho fondu prostiednictvim Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoétu CR.



